
FÜR DEN ARBEITSMARKT
FIT MACHEN

ARBEIT & UMWELT e. V.
G E M E I N S C H A F T S W E R K

→ INFORMATIONEN ZUM MAßNAHMETRÄGER
Das Gemeinschaftswerk Arbeit und Umwelt ist ein zertifizier-
ter, gemeinnütziger Verein mit dem Schwerpunkt der Beschäf-
tigungsförderung und der beruflichen Bildung. Seit über 30 
Jahren werden Arbeitsmarktdienstleistungen für arbeitslose 
und arbeitsuchende Menschen in prekären Lebensverhältnis-
sen sowie für Menschen mit Behinderung erbracht.

Das Gemeinschaftswerk ist kooperatives Mitglied der
Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Mannheim e.V.

→ KONTAKT
 Gemeinschaftswerk Arbeit und Umwelt e.V.

 Murgstraße 3

 68167 Mannheim 

 Telefon 06 21.71 41 98 39

 info@gemeinschaftswerk-mannheim.de

 www.gemeinschaftswerk-mannheim.de

Die Maßnahme „Vorwärts“ ist nach dem Recht 
der Arbeitsförderung in Verbindung mit der 
Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung zertifiziert.

VORWÄRTS

INDIVIDUELLES FINANZ- UND
SOZIALCOACHING

Eine Maßnahme zur Aktivierung
und beruflichen Eingliederung



→ ZIELSETZUNG
Ziel der Maßnahme „Vorwärts“ ist es im Sinne des § 45 Abs. 1 Satz 2 SGB 
III für Leistungsempfänger aus den Rechtskreisen SGB II und SGB III durch 
ein individuelles und den jeweiligen Bedürfnissen angepasstes Finanz- und 
Sozialcoaching auf die Minimierung von Vermittlungshemmnissen hinzuwirken 
und somit deren Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu erhöhen.

→ MAßNAHMENDAUER- UND ABSCHLUSS
Die Maßnahme ist, um eine Heranführung an den Arbeitsmarkt und eine 
zielführende Problemaufarbeitung gewährleisten zu können, auf eine Dauer 
von 3 Monaten angelegt. Je nach den individuellen Möglichkeiten und dem not-
wendigen Aufarbeitungsbedarf sind 2 Stunden pro Woche Maßnahmencoaching 
vorgesehen. Somit ergibt sich insgesamt ein Umfang von 24 Stunden.
Zum Abschluss der Maßnahme erhalten die Teilnehmenden ein Zertifikat, das 
Auskunft über Maßnahmenziel, -dauer und Maßnahmeninhalt gibt.

→ MAßNAHMENKOSTEN
Ein Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein muss beim zuständigen 
Ansprechpartner des JobCenter Mannheim oder der Bundesagentur für Arbeit 
beantragt werden. Der Gutschein kann dann direkt beim Träger eingelöst 
werden. Die Kosten übernehmen die oben genannten Institutionen.

→ MAßNAHMENINHALTE
Die beschriebene Zielgruppe ist häufig mit multiplen persönlichen Problemen 
belastet, die sich als Vermittlungshemmnisse zeigen.

WIE ZUM BEISPIEL:
· Suchtproblematiken wie Drogen-, Alkohol-, Spielsucht

· Physische Mangelerscheinungen, z.B. falsche Ernährung

· Schuldenproblematiken

· Probleme aufgrund eines Migrationshintergrundes, (z.B. Sprachbarrieren etc.)

· Familiäre, sozialgesellschaftliche Probleme

· Juristische Fragestellungen

Ein zielgerichtetes Sozial- und Finanzcoaching durch eine in der Sozialarbeit 
und der Sozialen Schuldnerberatung erfahrene Fachkraft unterstützt die Teil-
nehmenden daher bei der individuellen Problemaufarbeitung, wie z.B. künftig 
ihre Finanzen besser „in den Griff zu bekommen“.

· Evaluierung von Problemlagen und Priorisierung von 
Handlungsansätzen zur Reduzierung und ggf. Beseitigung 
von Vermittlungshemmnissen

· Empowernde Stärken- und Schwächenanalyse

MODUL 01
CHECK-UP und COACHINGPLANUNG

SOZIALCOACHING
MODUL 02

· Unterstützung bei der Reflexion der momentanen Ist-Situation und 
der Erarbeitung einer realistischen Perspektive für die Teilnehmen-
den, sowie bei der Kommunikation mit verschiedenen Ämtern und 
Institutionen

· Vermittlung notwendigen Wissens zum persönlichen Gesundheits-, 
Familien- und Zeitmanagement sowie anderer, für den Alltag 
nützlicher Softskills

· Entwicklung eines positiven Selbstbildes und einer sinnstiftenden 
Tagesstruktur

FINANZCOACHING
MODUL 03

· Aufarbeitung finanzieller Problemlagen

· Unterstützung bei einer realistischen Haushalts- und Budgetplanung

· Monatliche Ein- und Ausgabenplanung

· Veränderung von Ausgabegewohnheiten

· Entschuldungsplanung und Unterstützung bei der Entschuldung


